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Voortgezet onderwljs

Starten met © Docenten, mentoren en decanen spelen een belangrijke rol in de begeleiding van leerlingen in het

NETS

technlekoriéntatle voortgezet onderwijs bij hun studie- of beroepskeuze. Jet-Net & TechNet ondersteunt daarin.

Technlek de kilas In halen (V)
Volgens het Béta&TechMentality-onderzoek uit 2019 zijn alle Nederlandse jongeren tussen de 9 en 17

Samenwerken met bedrfjven O jaar mogelijk te interesseren voor een bétatechnische toekomst. Jongeren zien zelf ook vaker een
toekomst voor zichzelf weggelegd in de techniek. Uit het onderzoek blijkt dat de interesse in een

exact of technisch beroep met 16% is gestegen; van 36% in 2011 naar 52% in 2019.

Technische praktijk ervaren

Toch blijft het aantal jongeren dat kiest voor technische richtingen achter bij de vraag. Veel jongeren
zijn kritisch op technisch onderwijs en exacte vakken of komen nog te weinig in contact met de
mogelijkheden van technische sectoren. Daarom zijn we er nog niet en kunnen we nog mooie
stappen zetten, vooral door beter aan te sluiten op de verschillende behoeften en drijfveren van
jongeren. Het Beta&TechMentality-model laat leerkrachten, docenten, mentoren in onderwijs en

professionals in het bedrijfsleven zien hoe je een brede groep jongeren kunt inspireren met techniek.
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Jongens kiezen relatief e
vaker voor techniek / béta Sl

Havo
Vwo

dan meiden
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23% vmbo basis / kader

41% vmbo gemengd / theoretisch
41 % havo

60 % vwo

Bron: Techniekpactmonitor



De Quiz

Meiden krijgen steeds
meer zelfvertrouwen in
hun technische
vaardigheden



De Quiz

Minder dan de helft vindt
techniek / beta
interessant op school



De Quiz

Jongeren vinden status
steeds belangrijker
worden



Shootout

Hoeveel % ziet voor
zichzelf een toekomst in
de techniek?




Jongeren enthousiasmeren voor beta &
techniek
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BETA&TECHMENTALITY 2019




BETA&TECHMENTALITY-MODEL

7 dimensies

Zelfvertrouwen in béta en techniek
Vertrouwen in technologische vooruitgang
Interesse in nieuwe technologie
Waardering en erkenning
Maatschappelijke betrokkenheid

Techniek is te leren

Praktische gerichtheid
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DOENERS
MAATSCHAPPELIJKE
TOEPASSERS

BEPERKT




MAATSCHAPPELIIKE

TOEPASSER MAATSCHAPPELIJKE
TOEPASSER __

Wie ben ik? m

"Tk heb moeite met exacte vakken en techniek en richt mij op W 37

helpen van mens en maatschappij”

Hoe kun je mij interesseren?
v Betekenis voor mens en maatschappij
v Succeservaringen; ‘Ik kan het!

v' Maak techniek makkelijk in kleine stapjes

v Rolmodellen
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TOEPASSER






DOENER

Wie ben ik?

"Tk wil aan de slag”

: . DOENER
Hoe kun je mij interesseren?

v Focus niet op term techniek
v Weinig theorie
v" Doen

v’ Laat concrete beroepen zien




ONTDEKKER

Wie ben ik?

"Ik wil best meer weten over mogeljjkheden in technologie

V/4

Hoe kun je mij interesseren?
Mogelijkheden beta en techniek? Voorbeelden!
Succeservaringen; ‘ik kan het’.

Ontwikkelen / oplossingen bedenken

Nieuwe technologieén / innovaties

Vlogs en beelden

v
v
v
v
v
v

Mogelijkheden eigen bedrijf



CREATIEVE MAKER

Wie ben ik?

"Techniek vind ik leuk, omdat je er alle kanten mee op kan

V/4

CREATIEVE

Hoe kun je mij interesseren? MAKER

v" Daag me uit!
Maatschappelijke vraagstukken (milieu / duurzaamheid)

v
v' Relatie met ICT, media en wetenschap ;
v" Ontwerpen of programmeren % ﬁ
v

Combinatie theorie & praktijk, abstract & concreet
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5 SEGMENTEN IN 7 DIMENSIES

Vijf segmenten — score op de zeven factoren

Segment 1: Vernieuwers Segment 2: Maatschappelijke Toepassers Segment 3: Doeners

-1,50 -1.00 0,50 0,00 0,50 1,00 150 950 -1,00 .50 u_qu,n 0,50 1,00 1,5¢ e 400 'IJI]I] 150

Segment 4: Ontdekkers Segment 5: Creatieve Makers

De zeven factoren:

B 7elfvertrouwen in béta en techniek

B Vertrouwen in technologische vooruitgang
Interesse in nieuwe technologie
Waardering en erkenning
Maatschappelijke betrokkenheid

Techniek is te leren

Praktische gerichtheid

-1.50 1.0 050 £.00 0.50 1.00 15 4.5 -1,00 1,00 1,50
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zelfvertrouwen in Béta en te
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VERNIEUWERS

- DOENERS

DOENERS

20%

MAATSCHAPPELIJKE
TOEPASSERS

23%

MAATSCHAPPELIJKE
TOEPASSERS

zelfvertrouwen

LAAG

BEPERKT interesse in nieuwe technologi

GROOT

BEPERKT interesse innieuwe technologie  GROOT

VERNIEUWERS

39%

VERNIEUWERS

28%
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zelfvertrouwen in Béta en te

DOENERS

11%

DOENERS

6%

MAATSCHAPPELIJKE
TOEPASSERS

29%

MAATSCHAPPELIJKE
TOEPASSERS

36%

LAAG

BEPERKT interesse in nieuwe technologie GROOT BEPERKT interesse in nieuwe technologie GROOT






CREATIEVE
MAKER




MAAK KENNIS MET DE
BETA&TECHMENTALITY-TYPES
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Wat nu?

(kosteloos, in-company)
« Poster 7 werelden
en
en

« Evaluatie


https://jet-net.nl/voortgezet-onderwijs/techniek-klas-halen/drijfveren-van-jongeren/
https://ptvt.nl/wp-content/uploads/2019/06/B3782-rapport-herijking-BetaMentality_new_def-27-6-2019.pdf
https://ptvt.nl/wp-content/uploads/2019/09/Whitepaper_BTM_sept2019.pdf
https://ptvt.nl/wp-content/uploads/2019/06/BTM-personas.zip
https://vimeo.com/showcase/6358270
https://jet-net.nl/voortgezet-onderwijs/techniek-klas-halen/inspiratieles-7-werelden-techniek/

Bedankt!
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Maak onderwijs dat raakt

Blijf op de hoogte van alle ontwikkelingen

www.betatechmentality.nl



