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Inspiratiesessie
Bèta&TechMentality

Jongeren hun technische 
talenten en interesses laten 
ontdekken





Samen in het belang van …

Jongeren

Maat-
schappij

Arbeids-
markt



De Quiz
Wat weet jij over 
jongeren en techniek?



De Quiz
Jongens kiezen relatief 
vaker voor techniek / bèta 
dan meiden

Waar
2017 - 2019 2007 - 2009

Basis 4% 2%

Kader 5% 3%

Gemengd 24% 19%

Theoretisch 29% 21%

Havo 39% 28%

Vwo           59% 51%

Bron: Techniekpactmonitor



De Quiz
Vwo-ers kiezen meer 
voor een bètaprofiel dan 
vmbo-ers

Waar
23% vmbo basis / kader 
41% vmbo gemengd / theoretisch
41 % havo  
60 % vwo

Bron: Techniekpactmonitor



De Quiz
Meiden krijgen steeds 
meer zelfvertrouwen in 
hun technische 
vaardigheden

Waar
36 % van de meiden tegenover 28% in 2011 

en 66% jongens

Bron: onderzoek Motivaction BTM



De Quiz
Minder dan de helft vindt 
techniek / bèta 
interessant op school

Niet waar
66 % tegenover 59% in 2011

Bron: onderzoek Motivaction BTM



De Quiz
Jongeren vinden status 
steeds belangrijker 
worden

Niet waar
42% tegenover 55% in 2011

Bron: onderzoek Motivaction BTM



Shootout
Hoeveel % ziet voor 
zichzelf een toekomst in 
de techniek?

52%
36% in 2011



Jongeren enthousiasmeren voor bèta & 
techniek



Jongeren enthousiasmeren voor bèta & 
techniek





BÈTA&TECHMENTALITY 2019

▪ 9-17 jaar

▪ 30 duo-interviews

▪ 1472 vragenlijsten

▪Motivaction Research & Strategy en Youngworks



BÈTA&TECHMENTALITY-MODEL
7 dimensies





MAATSCHAPPELIJKE 
TOEPASSER

Wie ben ik?

“Ik heb moeite met exacte vakken en techniek en richt mij op 

helpen van mens en maatschappij”

Hoe kun je mij interesseren?

✓ Betekenis voor mens en maatschappij

✓ Succeservaringen; ‘Ik kan het!’

✓ Maak techniek makkelijk in kleine stapjes

✓ Rolmodellen





VERNIEUWER

Wie ben ik?

“Ik kan het en zie bèta en technologie helemaal zitten”

Hoe kun je mij interesseren?

✓ Nieuwe technologieën (high tech)

✓ Toekomstgerichte vraagstukken 

✓ Uitdaging

✓ Verweven met mens en maatschappij

✓ Doorgroeimogelijkheden / salaris / status

✓ Meer voorbeelden in de les



DOENER

Wie ben ik?

“Ik wil aan de slag”

Hoe kun je mij interesseren?

✓ Focus niet op term techniek

✓ Weinig theorie

✓ Doen

✓ Laat concrete beroepen zien



ONTDEKKER

Wie ben ik?

“Ik wil best meer weten over mogelijkheden in technologie”

Hoe kun je mij interesseren?

✓ Mogelijkheden bèta en techniek? Voorbeelden!

✓ Succeservaringen; ‘ik kan het’. 

✓ Ontwikkelen /  oplossingen bedenken

✓ Nieuwe technologieën / innovaties

✓ Vlogs en beelden

✓ Mogelijkheden eigen bedrijf



CREATIEVE MAKER

Wie ben ik?

“Techniek vind ik leuk, omdat je er alle kanten mee op kan”

Hoe kun je mij interesseren?

✓ Daag me uit!

✓ Maatschappelijke vraagstukken (milieu / duurzaamheid)

✓ Relatie met ICT, media en wetenschap

✓ Ontwerpen of programmeren

✓ Combinatie theorie & praktijk, abstract & concreet





5 SEGMENTEN IN 7 DIMENSIES





AAN DE SLAG

Wie is jouw leerling?



OPDRACHT: EMPATHIEKAARTEN



MAAK KENNIS MET DE 
BÈTA&TECHMENTALITY-TYPES
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Vragen?



• Workshop van 2 uur (kosteloos, in-company) 
• Poster 7 werelden
• Onderzoek en whitepaper
• Beeldmateriaal en video’s
• Inspiratieles 7 werelden
• Evaluatie 

Wat nu?

https://jet-net.nl/voortgezet-onderwijs/techniek-klas-halen/drijfveren-van-jongeren/
https://ptvt.nl/wp-content/uploads/2019/06/B3782-rapport-herijking-BetaMentality_new_def-27-6-2019.pdf
https://ptvt.nl/wp-content/uploads/2019/09/Whitepaper_BTM_sept2019.pdf
https://ptvt.nl/wp-content/uploads/2019/06/BTM-personas.zip
https://vimeo.com/showcase/6358270
https://jet-net.nl/voortgezet-onderwijs/techniek-klas-halen/inspiratieles-7-werelden-techniek/


Bedankt!



Blijf op de hoogte van alle ontwikkelingen

www.betatechmentality.nl


